J.JOSE VERGES S.A ESTAMP

DESDE 1928

POLITIQUE DU SYSTEME DE GESTION INTEGREE

A Juan José Vergés S.A.nous établissons les principes de notre Systéme de Gestion
Intégré pour garantir la satisfaction de nos clients et 'engagement avec la protection de
I'Environnement. Ces principes sont :

o Appliquer des concepts d’AMELIORATION CONTINUE, en définissant et en révisant
périodiquement nos obijectifs, établis dans la ligne marquée pour cette politique, pour
assurer l'accomplissement et dépasser les expectatives de nos clients, de nos
employés et de la société en général.

o Conserver TENVIRONNEMENT comme un travail assumé, dirigé et traité par la
Direction, en adoptant les mesures nécessaires, dans les activités réalisées en nos
processus, pour évaluer et prévenir la pollution, identifier et réduire les impacts de
'environnement, traiter correctement les résidus et réaliser un usage rationnel des
ressources naturelles.

o Assurer la SANTE et la SECURITE comme principe de base pour le développement
de nos activités, en obtenant des processus sdrs, tant pour nos employés comme
pour les sous-traitants, les clients et la société en général.

La Direction s’engage a apporter les ressources nécessaires pour garantir les principes
antérieurs. Entre ces ressources démarque I'adéquate INFORMATION, FORMATION et
SENSIBILISATION de tout le personnel pour assurer 'accomplissement de cette politique.

La Direction prend engagement avec I'accomplissement des OBLIGATIONS LEGALES,
REGLEMENTAIRES et de la NORMATIVE APPLICABLE.

La POLITIQUE réfléchie sur le présent document est REVISEE et adaptée continument en
base aux conditions législatives, technologiques, et d’environnement changeant dans lequel

nous nous remuons. Aussi, elle est communiquée et promue entre nos employés pour
I'acceptation de leurs principes.

LA DIRECTION

TORTOSA, le 26 janvier 2016



